BOAS PRATICAS DE PREVENCAO A

VIOLENCIA CONTRA MULHERES E
MENINAS POR MEIO DO ESPORTE




APRESENTACAO

Na adolescéncia, as meninas passam por grandes mudangas
corporais e sociais que as colocam em maior grau de vulnerabilidade.
E uma fase em que existe pressao social para um controle mais rigido
sobre seus corpos, que tendem a ser objetificados pelos meninos,
pelos homens e pela midia, deixando-as mais suscetiveis a violéncia

e as doencas sexualmente transmissiveis.

Segundo a ONU Mulheres Brasil, na puberdade, 49% das meninas
abandonam a pratica esportiva, e a autoestima delas tende a cair duas
vezes mais em comparacdo a dos meninos. Além disso, elas recebem
pouco incentivo para ocupdar espagos socialmente construidos como

sendo de dominagdo masculina.

A exclusdo das meninas do esporte, tanto pela falta de oportunidades
quanto pela pressdo dos esteredtipos de género, impede que elas
desenvolvam seu pleno potencial. Isso faz com que a adolescéncia
seja uma fase de suma importéncia para intervengdes que busquem
reverter essa realidade e estimulem o potencial das jovens enquanto

agentes transformadoras de sua realidade social.

Esta cartilha lista estratégias para prevengéo a violéncia contra

mulheres e meninas por meio do esporte e boas praticas para

desenvolver programas esportivos em um ambiente seguro.




Aproximando meninas
da pratica esportiva

Meninas e mulheres sdo submetidas a algum tipo de violéncia todos

os dias. Em 2020, uma em cada quatro mulheres informou que sofreu,

nos Ultimos 12 meses, alguma forma de violéncia, seja fisica, psicolo-

gica ou sexual! Os impactos desse problema social atingem a vida de

mulheres em todos os niveis, especialmente as mulheres negras e em

Vocé sabia que
as mulheres ja
foram proibidas
de jogar bola?

O Brasil, que é conhecido mundialmente como o
“pais do futebol”, proibiu as mulheres de jogar
essa modalidade por quase 40 anos. De 1941 a
1979, o Decreto-Lei 3199 proibia as mulheres de
praticarem uma série de modalidades como
futebol, atletismo, polo aqudtico e lutas sob o
argumento pseudocientifico de que o corpo fe-
minino ndo era adequado para essas praticas.
A proibig@o atrasou o desenvolvimento da mo-
dalidade e gerou um preconceito contra o fute-
bol de mulheres que perdura até hoje, inclusive
entre gestores de organizagdes esportivas. Por
isso &€ importante que as instituigbes garantam
a protecgdo fisica e emocional de meninas que

participam de programas esportivos.

1Forum Brasileiro de Seguranca Pdblica. Visivel e Invisivel:
A Vitimizagdo de Mulheres no Brasil - 3¢ edigdo - 2021.

situagdo de vulnerabilidade.

O ambiente esportivo com frequéncia
reproduz as relagdes desiguais de po-
der entre homens e mulheres e reforca
a violéncia de género. No entanto, o pré-
prio esporte possui qualidades inerentes
que podem tornd-lo uma ferramenta
poderosa para o rompimento dos ciclos
de violéncia, como a possibilidade de
desenvolver, em meninas e mulheres,
habilidades de andlise critica e toma-
da de decisdo, autoestima e liderancga,

trabalho em equipe, entre outras.

Para mais informagdes, acesse o Guia
Internacional de Combate a Violéncia de
Género por meio do Esporte, em inglés

( ).



| Atengdo ao contexto social local

E fundamental que as estratégias de cada programa sejom elaboradas levando em
conta o contexto social e a realidade local no qual estd inserido. Assim, a colabora-
¢do dos membros da comunidade, com troca de experiéncias e vivéncias, € parte

essencial na elaboragdo, implementagdo e manutengdo de um programa esportivo.

o~ Organize eventos na comunidade, incluin-
Acoes para °

do torneios esportivos.

[ ]
engajara
A Realize reunides formais com os membros
comunldude da comunidade para apresentar o progro-

no Prog ramd ma e seus beneficios.

Faca visitas domiciliares cos pais e res-

ponsaveis das participantes do programa.




Uma das estratégias usadas pela OnG
Instituto Companheiros das Américas
(ICA) é enviar cartas a todos os

. parceiros locais comunicando quando
uma nova turma do programa serd
iniciada. Outra estratégia é o uso dos
meios de comunicacdo locais, como
jornais e radios comunitdarias, para
divulgar o periodo de inscrigées e as
acdes do projeto.

Empoderamento,
liderancae
autoestima

No ambiente esportivo, meninas e jovens mu-
Iheres tém o potencial de assumir posi¢gées de
lideranga, expressar opinides e adquirir melhor
percepgdo de suas proprias capacidades, es-
tendendo essas habilidades para outras dreas

de suas vidas.

Desta maneira, a prdtica do esporte torna-se
uma ferramenta efetiva para a emancipagdo
feminina e para a ressignificagdo dos espacos e
dos papéis de género, fortalecendo a quebra de
paradigmas, preconceitos, esteredtipos de gé-
nero Nocivos e incentivando o empoderamento

dessas meninas e jovens mulheres.

A OnG Empodera oferece
oportunidades para que
participantes que ¢
concluiram um de seus
projetos, conhecidas como .
jovens lideres, continuem
engajadas e se consolidem
como modelos de referéncia

para outras meninas do

programa. Algumas dessas
oportunidades incluem:

* facilitar atividades em
treinamentos ou oficinas;
% criar e implementar seus

proprios projetos em suas
comunidades;

% elaborar materiais de
comunicagdo para as redes
sociais da organizagdo.

Para executarem essas
agoes, as jovens recebem
uma bolsa-auxilio,
contribuindo assim para seu
empoderamento econdmico.



https://www.empodera.org.br/

Esporte como ferramentade
enfrentamento d violéncia

Os programas esportivos tém enorme valia nos debates sobre direi-
tos sexuais e reprodutivos, especialmente entre adolescentes, que estdo
em uma idade-chave para seu desenvolvimento sexual e afetivo. Temas
como o uso de preservativos, gravidez na adolescéncia, planejamento fa-
miliar e prevengéo de Doencas Sexualmente Transmissiveis (DSTs) devemn
ser abertamente tratados nesses programas, com o devido cuidado e res-

ponsabilidade que exigem.

O conhecimento ajuda a garantir que essas meninas se mantenham fir-
mes em suas condutas, conhecendo seus direitos, impondo limites e exi-
gindo respeito, 0 que colabora para o rompimento do ciclo de violéncia de

género como um todo.

Outra ferramenta para o fortalecimento da autoestima e da seguranga das
meninas e mulheres é o afeto. Nos programas esportivos, € importante es-
timular que o grupo exerca elogios As suas colegas, contribuindo para uma
convivéncia harmonica e respeitosa e incentivando a nogdo de que toda e
cada integrante é fundamental para o grupo. Também é relevante promo-
ver discussdes sobre como as normas de género influenciom a expressdo

do afeto de formas distintas para meninas e meninos. 2

2Guia Educacdo e Esporte para a Igualdade, ONG
ProMundo (pégs. 87 a 93:

).




Prevencéo da violéncia
em espacos esportivos t

Além das estratégias de enfrentamento & violéncia por meio do esporte, também é

necessario prevenir a violéncia que pode ocorrer dentro dos espagos esportivos. Para

isso, as organizagdes que aplicam programas esportivos voltados a meninas e jovens

mulheres devem utilizar mecanismos efetivos de enfrentamento & violéncia, como

procedimentos e politicas de protec¢do infantil, cédigos de conduta, criagdo de canais

de dendncig, entre outros.

Se as politicas e procedimentos adequados ndo estiverem em vigor, o programa corre

o risco de se tornar um ambiente propicio a abusos, assédios, negligéncias, discrimi-

nagoées e outras formas de maltrato infantil, inclusive por parte de educadoras/res e

treinadoras/res. Essas violéncias estdo sempre atravessadas pelo recorte de género,

que coloca as meninas em situagdo de maior vulnerabilidade.

Faga uma autoavaliagdo do seu

programa para entender o pata-

mar de sua organizacdo no que diz '
respeito & protecdo infantil e se tais ‘
elementos sdo sensiveis a género.

 »

Elabore coletivamente um cédi-
go de conduta, que serd a base
da politica do programa. Uma
ideia é criar uma lista de com-
portamentos aceitaveis, Ndo re-
comendados e inadmissiveis. Ele
deve ser aprovado, assinado por
todas e ficar em um local acessi-
vel para consultas.

"l

Crie uma politica de protegdo a
crianga em linguagem simplifica-
da que mostre a abordagem da
organizagdo sobre o tema. Inclua
definicdes bdsicas, procedimentos
para reportar suspeitas e denunciar
casos de violagdo de forma segura
e confidencial.

)

Verifique se os funciondrios pos-
suemo petrfilideal para a posicéo ’
que irdo ocupar e se comparti-

Iham dos valores da organizagdo.

Redlize treinamentos e simulagoes

com toda a equipe sobre as politi-

cas e 0s procedimentos.

continua
v
v



Em programas com meninas,
procure contratar também
" professoras ou treinadoras
para que existam referéncias \
‘ de mulheres a quem as meni-
. Nas possam recorrer.

Contrate um agente de
’ protegéio ¢ crianca ou
designe um membro da
equipe atual e treinei-a/o
para exercer essa fungdo.

Estabeleca parecerias com insti-
tuicoes especializadas em prote-
cdo infantil, direitos das criancas
e das mulheres, organizacdes de

politicas de protecgéio a saude ou de assisténcia social e
crianga ¢ O sistema de psicologica.

garantia de direitos.
Cologue as meninas no centro

Comunique e instrua toda
a comunidade sobre as

da politica. Ao entenderem seus
direitos e os procedimentos de
dendncia em caso de abuso, te-
rdo menos medo de agir.

» »

B \ Revise, monitore e avalie. Crie e imple '*—
mente ferramentas de monitoramento s
que permitam acompanhar a imple = a

mentagdo e cumprimento da politica.

’ Avaliagoes internas periédicas também Implementar essas politicas € um
sdo cruciais para medir a eficécia das processo gradativo que exige que

’ politicas com base em ligoes aprendi todos os setores da organizagdo
das, permitindo a realizacdo de ajustes estejam comprometidos e mobi-

e mudangas necessdrias para garantir lizados para fazer mudangas sus-

sua devida implementacdo. tentdveis a longo prazo. l

Servigos sociais ou agéncias governamentais que Exemplos:

lidam com abuso e protegéio infantil, como Con- Cédigo de Conduta do Programa
selho Tutelar, Centro Integrado de Atendimento a “Uma Vitéria Leva a Outra”
Mulher (CIAM), Centro de Referéncia de Assisténcia (

Social (CRAS), Centros de Referéncia Especializados

de Assisténcia Social (CREAs) e Delegacia da Mulher

também podem ser 6timos parceiros. Parcerias com

escritérios de advocacia ou advogadas/os também Politica de protecdo infantil da Women Win
séio importantes para oferecer suporte em casos que (

necessitem de investigagdo ou em situagées em que
acoes legais devam ser tomadas.




e —

{ Garanta um espago emocional e b Faca discussodes sensiveis em ambientes }
fisicamente seguro para as praticas acolhedores e entre pessoas do Mmesmo
esportivas e para a realizagdo das género
oficinas de habilidades para a vida J

4 )
- *r— Identifique e ressalte o valor e os
Escolha cuidadosamente o local e a beneficios da integracdo de género
estrutura do seu equipamento esportivo. <
Em determinados contextos, locais 4 ) . )
fechados podem oferecer mais protecdo AERPEine @ eVO'“@QO deis pgrtmpontes
T e regularmente por meio de atividades
\_ Y, e discussdes com metodologias
~N participativas j
Realize as atividades do programa \
durante o dig, evitando que as meninas 4 ! ) ) A
facam o percurso de volta para suas isge O. laneiereiee dfjs CigEEs el [pieimogee
SeNeE Ol e ) L da equidade de género - )
- = N . - )
e e Mantenha os familiares das participantes
situagoes ou localidades potencialmente mforquos e programd,
perigosas em suas comunidades comumque eventuais mﬁudongos Q adote
% ) estratégias para envolvé-los de diferentes
~ maneiras No esporte e na atividade fisica,
Quando possivel, providencie transporte para que eles possam incentiva-las a
para levar as meninas Ao programa, ou t seguir progredindo no programa
entdo organize grupos de responsdveis J
t para acompanhar as meninas no trajeto ) ) R
J Desenvolva métodos para se comunicar
- ~ com as/os responsdveis em casos de
Inclua as participantes na criagdo emergéncia dentro e fora do programa,
e implementagdo de politicas de como acidentes ou situagdes de violencia
protecdo para que elas conhegam seus » na comunidade j
direitos e saibam identificar abusos e
violagoes { 4 ! ! )
Y, Crie uma caixa para gue as meninas
N possam dar sua opinido, sugerir atividades
Estabeleca regras de participacdo e e fazer perguntas de forma andnima.
seguranca para todas, todos e todes A caixa deve ser tempordria, pois em
* S espacos verdadeiramente seguros, as
] — ™ meninas se sentem confortaveis para se
Qoloque meninas em posicoes de expressar abertamente
lideranga \_ )




A igualdade de género
beneficia a todas(os/es)!

Aplicar boas prdticas e estratégias de prevencdo e enfrentamento & violéncia contra me-
ninas e mulheres ajuda a garantir que o esporte seja um espaco acolhedor e uma ferra-

menta eficaz de transformagdo social para elas e para suas comunidades.

Quando as meninas compreendem a dimensdo de seus direitos, passam a acreditar em
simesmas e se reconhecem como agentes de transformacgé&o. Meninas empode-
radas impactam positivamente suas proprias vidas e de seus familiares, contribuindo de

maneira valiosa para a eliminagdo das desigualdades de género em suas comunidades.

Ao partilhar suas historias e ocupar espacos antes frequentados majoritariamente por
homens, como as quadras esportivas, elas servem de exemplo e inspiram outras meninas
e mulheres a fazerem o mesmo. As ligdes aprendidas no esporte acabam sendo levadas
para dentro de casa, onde ds meninas passam a ter mais respeito e autonomia sobre

suas escolhas e opinides.

Em um efeito cascata, elas passam a se engajar em outras atividades comunitdrias e a
transformar também as escolas, igrejas e outros espagos da comunidade ajudando a

tornd-los mais igualitdrios a partir das ligdes aprendidas no esporte.




®

Este conteldo & baseado no “Guia Internacional para o Desenvolvimento de
Programas Esportivos para Meninas’, do “Uma Vitoria Leva & Outra’, programa da
ONU Mulheres e do Comité Olimpico Internacional em parceria com as ONGs Empodera
e Women Win, e em uma colet@nea de iniciativas e producdes colaborativas de

confederagoes e organizacoes esportivas que apoiam a equidade de género.








